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Allegato A- 1
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo di S.ANGELO DEI LOMBARDI

Via S.Ianni

83054 S.ANGELO DEI LOMBARDI (AV)
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 N. 2007 IT 051 PO007

“Competenze per lo sviluppo”

C-1-FSE-2011-223

C-4-FSE-2011-51

F-1-FSE-2011-61

Modulo Domanda Esperto Corso PON Annualità 2011/2012
___l___ sottoscritt____

	Cognome
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Nome
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Data di nascita
	
	
	/
	
	
	/
	
	
	
	
	             Sesso
	M
	
	F


	Luogo di nascita
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Provincia
	
	


	Codice fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Comune di residenza
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Provincia
	
	


	Via/Piazza/c.so
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	             N.
	
	
	


	Cap
	
	
	
	
	
	   Telefono
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	e-mail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


CHIEDE

di essere ammesso alla selezione quale  Esperto per  la realizzazione di  uno dei seguenti Moduli
 (barrare solo  una casella corrispondente al MODULO di interesse)
Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1 : Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.
Periodo di realizzazione attività: Febbraio  2012 – Giugno 2012

	Obiettivo C Azione 1

Codice C-1-FSE-2011-223

	BARRARE IL MODULO (UNO)  DI INTERESSE


	Rafforziamo l'italiano
	Esperto n.20 h

Laurea in Lettere

con abilitazione all’insegnamento  


	□

	
	Esperto n.15 h

Laurea in Lettere o Scienze della comunicazione

Esperto in linguaggio teatrale


	□

	
	Esperto n.15 h

Laurea in Lettere

con abilitazione all’insegnamento  


	□


Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 4 : Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza

Periodo di realizzazione attività: Febbraio  2012 – Giugno 2012

	Obiettivo C Azione 4

Codice C-4-FSE-2011-51
	BARRARE IL MODULO (UNO)  DI INTERESSE


	Gare Matematiche
	Esperto n.30 h

Laurea in materie scientifiche

con  abilitazione all’insegnamento


	□


Obiettivo F Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale
Azione 1 : Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo.
Periodo di realizzazione attività: Gennaio  2012 – Giugno 2012

	Obiettivo F Azione 1

Codice F-1-FSE-2011-61


	BARRARE IL MODULO (UNO)  DI INTERESSE


	Nuove dipendenze

Modulo Genitori
	Esperto n.15 h

Competenze sulle nuove dipendenze

Laurea in Psicologia 


	□

	
	Esperto n.15 h

Competenze in dinamiche adolescenziali e familiari
Laurea in Psicologia con esperienza Universitaria
	□

	Ma che bel giardino 1
	Esperto n.15 h

Competenze sulle tematiche ambientali
Laurea in materie scientifiche
	□

	Ma che bel giardino 1
	Esperto n.15 h

Competenze sulle tematiche ambientali

Laurea con formazione comprovata (Master e/o titoli similari) in Gestione di Processi Innovativi in Aree Naturali 
	□

	Raccontiamo una storia...
	Esperto n.15 h

Esperto in Linguaggio Teatrale 

Laurea in Materie Letterarie 


	□

	Alfabetizziamoci...
	Esperto n.15 h

Competenze in Informatica
Diploma di maturità + Patente europea del computer


	□

	Indaghiamo...

Contiamo...

Descriviamo...
	Esperto n.15 h

Competenze in Informatica
Laurea  in Materie Scientifiche 


	□

	Mettiamo in corto una storia
	Esperto n.15 h

Esperto nella realizzazione di audiovisivi

Diploma/Qualifica

Operatore Audiovisivo


	□


All’uopo dichiara che :

1. è cittadino/a italiano/a, ovvero di essere cittadino/a del seguente stato membro dell’Unione Europea  _________________________________;

2. gode dei diritti civili e politici;

3. possiede i requisiti previsti dal bando in relazione al progetto prescelto;
4. dichiara   la  disponibilità  a  svolgere  l’incarico  secondo  il  calendario predisposto dal gruppo di progetto redatto secondo le esigenze della scuola e dell’organizzazione delle attività .
5. allega alla presente il proprio Curriculum vitae (redatto utilizzando il modello europeo- Allegato B).
Tenendo presente la tabella di valutazione inserita nel bando e considerati i propri Titoli (di studio, di cultura, di servizio dichiarati nella domanda/nel curricolo), specifica di avere diritto al seguente punteggio:
	n.
	TITOLI
	PUNTEGGIO
	
	PUNTEGGIO PROPOSTO DAL RICHIEDENTE
	VERIFICA

GOP

	1
	TITOLO DI STUDIO
requisito di accesso


	Laurea vecchio ordinamento o specialistica
· Requisito di accesso per i corsi in cui è previsto
	Voto 66                              
	Punti   2
	
	

	
	
	
	Voto da 67 a 77               
	Punti   3
	
	

	
	
	
	Voto da 78 a 88              
	Punti   4
	
	

	
	
	
	Voto da 89 a 99              
	Punti  5
	
	

	
	
	
	Voto da 100 a 109         
	Punti   8
	
	

	
	
	
	Voto 110                           
	Punti 10
	
	

	
	
	
	Lode
	Punti   2
	
	

	
	
	Diploma di maturità

Votazione rapportata in centesimi

·  Requisito di accesso per i corsi in cui è previsto 
	Voto 60/100                              
	Punti   2
	
	

	
	
	
	Voto da 61 a 70/100
	Punti   3
	
	

	
	
	
	Voto da 71 a 80/100              
	Punti   4
	
	

	
	
	
	Voto da 81 a 90/100             
	Punti  5
	
	

	
	
	
	Voto da 90 a 99/100         
	Punti   8
	
	

	
	
	
	Voto 100 
	Punti 10
	
	

	2
	ULTERIORI  DIPLOMI 
-SOLO per le azioni per cui è previsto il Diploma come titolo di accesso-

(per ciascun titolo, fino ad un massimo di due)
	
	Punti 2
	
	

	3
	ULTERIORI  LAUREE 
-SOLO per le azioni per cui è previsto il Diploma di Laurea come titolo di accesso-
(per ciascun titolo, fino ad un massimo di due)
	
	Punti 2
	
	

	4
	TITOLI POST LAUREA
-SOLO per le azioni per cui è previsto il Diploma  di Laurea come titolo di accesso)
Dottorato di ricerca, Diploma di   Perfezionamento , Master, ecc. (per ciascun titolo conseguito nella didattica della disciplina prevista nello specifico quadro progettuale)
	
	Punti 1
	
	

	5
	PUBBLICAZIONI ATTINENTI

(per singola ricerca/ saggio pubblicati inerenti al settore per cui si chiede l’incarico e fino ad un massimo di due)
	
	Punti 0,50
	
	

	6

	ESPERIENZA UNIVERSITARIA 
	fino ad un anno
	Punti     1
	
	

	
	
	fino a cinque anni
	Punti    2
	
	

	
	
	oltre  cinque anni 
	Punti    3
	
	

	7

	ESPERIENZA LAVORATIVA SPECIFICA (Docenza Corsi PON , medesimo profilo professionale , per incarichi non inferiori a 15 h)
	
	Punti 2
	
	

	8

	ESPERIENZA DI DOCENZA

(negli stessi settori disciplinari previsti dal bando  per ogni anno di incarico ITI e/o ITD non inferiore a 180 giorni)
	
	Punti 1
	
	

	9

	SERVIZIO nella scuola per la realizzazione  di moduli PON in qualità di tutor, valutatore o  facilitatore, componente del GOP, tutor, esperto (per un massimo di cinque esperienze, non cumulabili nello stesso anno)
	
	Punti 0,20
	
	

	10

	ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA  relativa all’area di  riferimento, 


	
	Punti 0,15 

Per ogni mese 
	
	


I punteggi indicati sono corrispondenti ai titoli riportati nel Curriculum Vitae.

Il sottoscritto dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario e le linee progettuali  predisposti dal Gruppo Operativo di Progetto, assicurando altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività, in itinere e nelle manifestazioni conclusive del progetto, nonché la predisposizione della documentazione e la trasmissione di tutti i dati richiesti per via telematica attraverso la piattaforma di progetto.

Il sottoscritto, ai sensi di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, attesta la veridicità delle informazioni contenute nella presente istanza e nel curriculum vitae ad essa allegato.
Allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità e copia conforme titoli e documentazione dichiarata.
Il sottoscritto dichiara ,infine, di concedere il proprio consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003)

Data ___/___/____                                                                      Firma ___________________________

	Formato europeo per il curriculum vitae
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                                      MOD 6204 r01

	Informazioni personali


	Nome
	[image: image3.png]
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]
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	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	[ Indicare la prima lingua ]


	Altre lingue


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	

	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]



	Allegati

FIRMA
	
	Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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