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Prot.n. 67/C10/C                                   Sant’Angelo dei Lombardi, 13 gennaio 2011 
 

 Ai docenti dell’Istituto Comprensivo 

V.Criscuoli –S.Angelo dei L.di 

         

 All’Albo e sul sito Internet della Scuola 

 

 Agli Atti della Scuola 

 
 

Avviso di Selezione TUTOR interni  PON 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo” 
(redatto ai sensi del Regolamento CE n ° 1159/2000 del 30/05/2000) 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la C.M. Prot. n. AOODGAI 3760 del 31/03/2010 del MPI-DGAI –Ufficio IV relativa alla 

Programmazione FONDI STRUTTURALI 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze 
per lo sviluppo"; 

VISTO il Piano Integrato di Istituto elaborato, redatto e deliberato dagli O.O. C.C. di questa Istituzione 
Scolastica; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOODGAI/12048 del 11/10/2010, con la quale il Ministero dell’ 
Istruzione (Dipartimento per la Programmazione - DGAI_UFF.IV) ufficializzava l'Autorizzazione del 
Piano Integrato di questa Scuola comprendente le seguenti azioni nell’ambito dell’ Obiettivo B 

Azione 4 : Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie 
per il recupero del disagio, Obiettivo C Azione 1 : Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave e 
dell’Obiettivo F Azione 1 : Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo 

ciclo. 

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2007/2013” Edizione 2009 e le altre Indicazioni fornite dal Ministero per la realizzazione dei Progetti 
cofinanziati dal FSE per l’anno 2010/2011; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico n.126 del 22/10/2010 di assunzione al Bilancio; 

VISTA la presa d’atto del Consiglio di Istituto Verbale del 30/11/2010; 

VISTI gli artt. 33 e 40 del D.I. N° 44 del 01/02/2001; 

VISTO il Regolamento di Istituto approvato dagli OO.CC. sui criteri di selezione degli esperti esterni;  

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di TUTOR cui  conferire l’incarico di 
docenza, tramite regolare contratto di prestazione d’opera, per l’attuazione presso questa istituzione 
scolastica dei progetti di cui sopra; 

VISTE le indicazioni del GOP nelle sedute del 05 gennaio 2011 relative all’individuazione di tutor per la 
realizzazione dell’Obiettivo B4; 
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la procedura per la selezione e l’individuazione delle seguenti figure professionali così come di 

seguito elencato: 

 
Obiettivo B : Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

Azione 4 : Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle 

strategie per il recupero del disagio. 
 

Codice Progetto Nazionale Titolo Progetto Destinatari Figure 
Professionali 
Richieste 

Ore 

B-4-FSE-2010-450 
Le vie della 

comunicazione 
Docenti n. 1 Tutor 30 

  
 
Tutti gli interessati possono produrre domanda (allegato A-003), debitamente compilata e  

corredata di curriculum Vitae modello europeo (Allegato B-003), da indirizzare al Dirigente 
Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “V.Criscuoli” – Via S.Ianni - 83054 Sant’Angelo dei 

Lombardi (AV) - tel. 0827 23108 -0827 215089. 

La domanda dovrà pervenire presso l’Ufficio Protocollo della Scuola  entro e non oltre le ore 

12.00 di sabato 22 gennaio 2010.  

Gli  incarichi  saranno  attribuiti  anche  in  presenza  di  un  solo  curriculum  pervenuto 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. 

L’attività di formazione prevista per ciascuno dei moduli suindicati sarà realizzata in orario 

pomeridiano presso l’Istituto Comprensivo. I docenti selezionati parteciperanno ad incontri 

preliminari per la presentazione di massima del progetto. In questa occasione, saranno 

esplicitate le linee ispiratrici dell’azione formativa,  gli obiettivi da raggiungere e le finalità del 

progetto stesso e saranno presentati  gli esperti che  guideranno  l’intera  fase  di realizzazione 
di ogni percorso. 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

- partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

- predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti 
disciplinari e competenze da acquisire; 

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

- accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto 

formativo; 

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o 
dello standard previsto; 

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando i frequentanti in caso di assenza 

ingiustificata; 

- interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato; 
- mantenere  il contatto con i Consigli di Classe 

Sulla base delle domande pervenute nei termini il Gruppo Operativo di Piano provvederà alla 

selezione delle figure richieste stilando apposite graduatorie previo esame dei curricula. 



 

 
 

 

Via S.Ianni – 83054 Sant’Angelo dei Lombardi (AV) - CM. AVIC82500E - CM. AVCT70300E 
Tel. 0827 23108 - Fax 0827 215089 - www.istcomprensivocriscuoli.it  - E-mail: avic82500e@istruzione.it 

 

Le selezioni, tra tutte le candidature pervenute, terranno  conto dei criteri stabiliti nel 

Regolamento  d’Istituto e avverranno in base alla comparazione dei Curriculum vitae ( formato 

europeo) ad insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Progetto presieduto dal Dirigente 

Scolastico. 

Si precisa, a tal fine, che nella valutazione comparativa dei curricula il GOP terrà conto dei 

requisiti specifici richiesti per ciascun modulo e da quelli indicati nella sottostante Tabella di 
valutazione. I requisiti e le indicazioni dovranno essere dettagliatamente elencati nel Curriculum 

Vitae allegato alla domanda. 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Tabella di Valutazione Punteggio  

Competenze informatiche    3 punti 

Esperienza tutoraggio corsi PON Per ogni esperienza di tutoraggio 2 punti 

Pregressa esperienza come facilitatore o referente per la 

valutazione nei progetti PON 
 

3 punti per ogni 

esper. 
Max 9 punti 

 

 

 

Copia del bando e dei modelli per la presentazione delle candidature sono reperibili presso l’Ufficio 

Amministrativo dell’Istituto. 

F.TO LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Rosa Anna Maria REPOLE 

 
 


